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Por definir

Objetivo general

El alumnado obtendra conocimientos, herramientas y experiencias practicas en torno a la
gestion del liderazgo, el desarrollo de argumentaciones y cultura de la ética, asi como la
responsabilidad dentro de la practica del ejercicio gubernamental, y el impulso a la
innovacién competitiva para la mejora de la gestion del gobierno, con el Enfoque de

Derechos Humanos y de Género como fundamento de las politicas publicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Que el alumnado sea capaz de:

+ Disefiar, implementar y evaluar politicas publicas con Enfoque de Derechos Humanos e
Integrado de Género, basadas en el liderazgo, la ética, y la innovacion.

* Proponer estrategias de mejora de comportamientos administrativos basado en el
liderazgo, la ética y el servicio publico, con perspectiva de igualdad, no discriminacién y vida
libre de violencias.

* Establecer vinculacién con diversos actores gubernamentales y sociales que se encargan
de impulsar practicas éticas, de gobernanza, transparencia, redencion de cuentas y

combate a la corrupcién con igualdad y paridad.
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* Desarrollar o fortalecer competencias como: analisis critico, argumentacion ética, toma de
decisiones y solucién de problemas con enfoque de igualdad; inteligencia emocional;

proactividad, orientaciébn al servicio y liderazgo; gestion de recursos e informacion,

innovacion, uso de tecnologias

Criterios de evaluacion

Reportes de lecturas ordinarias: 30%.

Exposicion en clases: 20%.

Ensayo sobre la aplicabilidad de los temas aprendidos en su propia tesis,

con las siguientes categorias: analisis y argumentacion ética sobre el tema

de la tesis, liderazgo, Enfoque de Derechos Humanos e Integrado de Género

en el andlisis critico de la propia tesis de Maestria, asi como la Innovacion

como elemento integrador de la gestion gubernamental, y en las politicas

publicas referidas en la tesis: 50%.

Sin exadmenes

Temas y objetivos

Temas
Competencias éticas y

actitudinales, con perspectiva de
Derechos Humanos y para la igualdad

sustantiva

Objetivos
Desarrollar competencias como analisis

critico, argumentacion con perspectivas
deontoldgicas y teleoldgicas, la toma de
decisiones y la solucién de problemas
con enfoque Etico y de Derechos
Humanos, para la igualdad sustantiva
en las politicas puablicas. Ademas,
desarrollar  inteligencia  emocional,
proactividad, orientacién al servicio y
liderazgo, gestién de recursos y andlisis

de la informacion.

Enfoque de Derechos Humanos en las

politicas publicas e instituciones del Estado

Analizar y aplicar el Enfoque de
Derechos Humanos en las politicas
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publicas e instituciones del Estado, con
los principios constitucionales de
Igualdad y no discriminacion, con
informacion histérica en materia de

igualdad sustantiva

Enfoque Integrado de Género en

las fases del ciclo de politicas publicas

Implementar el Enfoque Integrado de
Género en las fases del ciclo de
politicas publicas, con el principio
intrinseco de igualdad, paridad y vida
libre de

disefio, implementacién y monitoreo,

violencias: identificacion,

evaluacion; como base para la
aplicacion en el propio proyecto de
investigacion.

Liderazgos diversos y éticos, para

la incidencia en las politicas publicas

Analizar criticamente los liderazgos
diversos y éticos, como fundamento
para la incidencia en las politicas

publicos.

Etica y formacion de valor en el

servicio publico

Integrar el analisis ético de la accion
publica y la formacién de valor en la
democracia, en el marco del Estado de
Derecho, para el ejercicio de las

responsabilidades en el servicio publico.

Sostenibilidad e igualdad como
ejes transversales de incidencia en las

politicas publicas

Reconocer la sostenibilidad y Ila
igualdad como ejes transversales de
incidencia en las politicas publicas a
nivel internacional y nacional, en el
marco de los Objetivos para el

Desarrollo Sostenible.

Gobernanza como elemento

fundamental en las politicas publicas

Identificar la  Gobernanza como
elemento fundamental en las politicas
publicas, para la rendicion de cuentas
en el marco de la transparencia y el
combate a la corrupcién, en el marco de

la igualdad y la paridad.
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Innovacion y evolucion tecnolégica Enfocar las politicas publicas en el

en el ambito gubernamental marco de la Innovacién y la evolucién

tecnologica en el ambito

gubernamental, reconociendo

criticamente sus limites, retos vy

alcances.

Contenido tematico

Sesion (es) Competencias por objetivos

Competencias éticas y
actitudinales, con
perspectiva de Derechos
Humanos y para la igualdad

sustantiva

de aprendizaje
Andlisis

critico,
argumentacion con
perspectivas deontolégicas y
teleologicas, toma de
decisiones y la solucion de
problemas con enfoque Etico
y de Derechos Humanos
para la igualdad. Inteligencia
emocional, proactividad,
orientacion al servicio vy
liderazgo, gestion de
recursos y andlisis de la
informaciéon (a lo largo de

todo el semestre)

Enfoque de Derechos
Humanos en las politicas
publicas e instituciones del
Estado

Andlisis y aplicacion del
Enfoque de Derechos
Humanos, para la igualdad y
no discriminacion para la

igualdad sustantiva.

Enfoque Integrado de
Género en las fases del ciclo
de politicas publicas

Implementacion del EIG en
las fases del ciclo de PPs,
con aplicacion el propio

proyecto de investigacion.
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8 Liderazgos diversos y | Andlisis critico y éticos sobre
éticos, para la incidenciaen | los liderazgos, para la
las politicas publicas incidencia.
9 Etica y formacion de Integracion del andlisis ético
10 valor en el servicio publico | de la accion publica, en el
11 marco del Estado de
Derecho.
12 Sostenibilidad e Reconocimiento de la
igualdad como ejes sostenibilidad y la igualdad
transversales en las politicas | como ejes transversales en
publicas las politicas publicas.
13 Gobernanza como Identificacion de la
14 elemento fundamental en las | Gobernanza como
politicas publicas fundamental en las politicas
publicas, para la rendicién de
cuentas en el marco de la
transparencia y el combate a
la corrupcién, en el marco de
la igualdad y la paridad. .
15 Innovacion y evolucién | Enfoque en la innovacion y la
tecnoldgica en el &mbito evolucién tecnolégica en las
gubernamental politicas publicas.
16
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